
PRE-REQUISITO CRS. PRE-REQUISITO CRS.

 ADMRH 601  Administración de Recursos Humanos 3 ADMRH 604 Administración de Compensaciones 3

ADMRH 602  Legislación Laboral         3 ADMRH 605 Relaciones Laborales 3

TOTAL 6 TOTAL 6

PRE-REQUISITO CRS. PRE-REQUISITOS CRS.

ADMRH 603 Investigación en Recursos Humanos 3
Autorizacion del 

Director(a)
ADMRH 610 Seminario de Aplicación de Conocimientos (CAPSTONE) 3

 ADMRH 606 Capacitación y Desarrollo del Recurso Humano 3

TOTAL 8 TOTAL 3

CURSOS

CURSOS

CURSOS

CURSOS

TERCER TRIMESTRE CUARTO TRIMESTRE

NOTA: La programación de los distintos semestres regulará la accesibilidad a los cursos que aquí se indican. Sujeto a cantidad de estudiante. 
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