Programa Académico: Bachillerato en Administracion Ejecutiva de Oficina
Total de Créditos: 120

Universidad Central de Bayamon
Decanato de Asuntos Académicos

Colegio: Desarrollo Empresarial y Tecnologia

Catdlogo: 2022-2027

Cip Code: 52.0401

Nombre:

Numero de Estudiante;

Asesor Académico:

PRIMER SEMESTRE

CODIGO TITULO CURSO CRS PRE REQ | CO REQ. AP
ASOF 110 Escritura Rapida en Espaiiol e Inglés 3
ASQF 120 Manejo del Teclado 3
ESCO 103 Exito Estudiantil y Servicio Comunitario 3
ESP 107 Destrez.ats Gramaticales a través de la Lecturay la
Redaccidn 3
ING 105 Inglés Gramatical 3
TOTAL DE CREDITOS 15
SEGUNDO SEMESTRE
CODIGO TITULO CURSO CRS PRE REQ | COREQ. AP
ASOF 121 Produccion de Documentos | 3 ASOF 120
ASOF 230 Administracion de Sistemas y Control de Documentos 3
ESP 108 Destrezas. lGramaticaIes Avanzadas a través de la Lecturay ESP 107
la Redaccion 3
ING 106 Comunicacion Oral 3 ING 105
EREL 133 — Biblia y Vida Cristiana
EREL EREL 205 - Sexualidad y Matrimonio 3
—= EREL 215 - Pensamiento Social Cristiano
EREL 238 - Introduccidn a la Cristologia
TOTAL DE CREDITOS 15
TERCER SEMESTRE
CODIGO TITULO CURSO CRS PRE REQ | CO REQ. AP
ADM 285 Comunicacién Empresarial en Espafiol 3 ESP 107
ASOF 122 Produccion de Documentos Il 3 ASOF 121
CONT 115 Contabilidad Financiera | 4
MATE 106 Algebra Intermedia | 3
ING 203 Inglés Conversacional 3 ING 106
TOTAL DE CREDITOS 16
CUARTO SEMESTRE
CODIGO TITULO CURSO CRS PRE REQ_ | CO REQ. AP
ADM 111 Introduccidn al Empresarismo 3
ADM 286 Comunicacidon Empresarial en Inglés 3 ING 105
ASOF 235 Aplicaciones e Integracion de Programas 3 ASOF 120
CSOC 110 Introduccion a las Ciencias Sociales 3
EDF 106 Estilos de Vida y Bienestar 3
TOTAL DE CREDITOS 15




QUINTO SEMESTRE

CODIGO TITULO CURSO CRS PREREQ | COREQ. AP
ADM 200 Empresarismo 1l 3 ADM 111
AEOF 310 Administracion Ejecutiva de Oficinas 3
FIL 201 Principios de la Filosofia 3
HIST 350 Historia de Puerto Rico 3
HUM 119 Desarrollo Cultural de Occidente | 3
4 TOTAL DE CREDITOS 15
SEXTO SEMESTRE
CODIGO TITULO CURSO CRS PRE REQ | CO REQ. AP
ADM 300 Taller de Destrezas Empresariales 3 ADM 200
AEOF 320 Protocolo, Etiqueta y Organizacion de Eventos 3
ASOF 332 Procedimientos Administrativos en Sistemas de Oficina 3
EST 200 Estadisticas para Negocios 4 MATE 106
FIL 302 Filosofia del Ser Humano y su Comportamiento Etico 3
TOTAL DE CREDITOS 16
SEPTIMO SEMESTRE
CURSOS TITULO CURSO CRS PRE REQ CO REQ. AP
AEOF 410 Adiestramientos y Evaluacion de Personal 3
IAEOF 310, 320,
IASOF 110, 122,
AEOQOF 420 Seminario de Aplicacion de Conocimientos 3 230, 235Y 332
utorizado por
| Coordinador
S 103 FL.mdamentos Generales de las Ciencias: Integracion de la 3
Vida
GER 110 Administracidn y Liderazgo 3
HUM 120 Desarrollo Cultural de Occidente Il 3 HUM 119
TOTAL DE CREDITOS 15
OCTAVO SEMESTRE
CODIGO TITULO CURSO CRS PRE REQ CO REQ. AP
ASOF 435 | Seminario y Practica de Oficina ?g;‘:giz:;doofor o
DMER 110 | Aspectos Eticos/Legales en las Empresas 3
RHUM 386 | Comportamiento Organizacional 3 GER 110
Electiva Electiva Libre 3
TOTAL DE CREDITOS 13
L

El proceso de Asesoria Académica y el sequimiento de este secuencial es requisito para que el estudiante pueda completar
su Programa Académico. UCB no se responsabiliza en garantizar cursos fuera del orden de este secuencial. El no cumplir
con esta disposicion puede afectar la disponibilidad de ayudas econdmicas durante sus afios de estudios y la fecha
proyectada de graduacién.

Firma del estudiante: Fecha:
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